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Starken erkennen

Beratungsstellen
helfen Schiilern bel
der Vorbereitung auf
die Berufswahl und
bei der Bewerbung

PAULINE KREES

Und, was michrest du spiter ein
mal werden? Eine Frage, die bel
Jugendlichen Augenrollen her-
vorruft. Rilcken Ausbildung oder
Smudium néiiher, suchen allerdings
viele nach einer passenden Ant-
wort.  Zahlreiche junge Men-
schen haben keine Vorstellung,
was sie beruflich machen mich-
ten. Und wenn ihnen ein Beruf
vorschwebd, sind die Vorausset
zungen unbekannt oder die Schii-
ler haben sich micht genau mit
den Inhalten befasst®, sagt Jessi
ca Vieweg, Beraterin bei der Ju-
gendberufsagentur Berlin (JBA)
am Standort Tempelhof-Schiine
herg. .Die grifite Herausforde-
rung ist es, cigene Stirken und
Interessen wu definieren.”

Hier serzen die Beraterin und
ihre Kollegen bei der JTBA an. Die
Einrichtung  der  Agentur  fiir
Arbeit in Zusammenarbeit it
den Jobcentern und Bezirksim-
tern richtet sich an junge Erwach-

Berufsorientierung, Starken und Schwichen erkennen sind Thernen, die erst [angsam den Weg an die Schulen finden

sene bis 25 Jahre, ,Wir beraten
Schiller ab der 7. Klasse, Oftmals
kommen jedech erst die Neunt-
oder Zehnthlissler zu uns®, sagt
Jessica Vieweg, Sle  versucht
dann, Interessen und Stiirken he-
rauszukitzeln. Zudem klopft sie
Grundedreliches ab. Etwa, ob der
Bewerber eher drinnen oder
draufien arbeiten michte, hand-
werklich Hitig sein oder gerne mit

Eine erfolgreiche Ausbildung
st die beste Medizin

Wir suchen Auszubildende als
wChemielaborant / in
wilnformatikkaufmann 7 frau

w Industriekaulmann f frau

 Industriemechaniker / in
» Wirtschaftsinformatiker / in |Duales Studivm)
« Fachkraft {m/w) fiir Lagerlogistik in GroBbearen

Menschen zu tun zu haben will,
Wie sicht es mit Schiche- oder
Wochenendarbeit aus? Mbchre er
iiberhaupt eine Aushildung oder
doch lieber das Abitur machen?
wIch stelle den Jugendlichen
Berufe vor und seige ihnen, wel-
che Qualifikationen sie mitbrin-
gen sollten, Zudem schauen wir
umns Aushildungzinhalte schr ge-
nau an. Fiir Abiturienten gibt es

Wir entwickeln und produzieren innovative Arznei-
rnittel und vertreiben diese in nahezu 30 Landern,

» Pharmakant / in
» Mechatroniker / in

Unzer Schwesterunternahmean, die Menarini GmbH,
sucht Auszubildende als

BERLIN-CHEMIE AG
Glienicker Weg 125, 12439 Baerlin
Telelon: 030 6707-2568

BERLIN-CHEMIE

hd MENARINI
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ncben der Ausbildungs- auch cine
Swudienberatung”, so Vieweg, Bel
Badarf hieter die JBA zudem
cinen Berufswahltest an. Die
Tellnehmer l8sen hierbel unter
anderem logische Denkaufgaben
und beantworten Fragen su ihrer
Pergdnlichkedr, Anschliefend
werden ihmen Berufsfelder varge-
stellt, die zu ihnen passen kinn-
ten. Die Berater helfen auch beim
Erstellen von Bewer-
bungsunteriagen und d
bereiten die Schiiler L L
auf  Vorstellungsge
spriiche vor. Sie ver-
mitteln Praktika und e
Aushildungsplicee,

e  JBA-Mitarheiter
bieten auch regelmifi-

ge Sprechstunden in
den Schulen an, die gerne genutet
werden,

Die Carl-Zeiss-Oberschule in
Tempelhof hat ebenfalls Sprech-
stunden fiir Schiiler, bei denen
eine Mitarbeiterin der Arbeits-
agentur vor Ot ist. Darliber hi
naus gehiven Berufsberatungen
und Job-Coachings fest mum
Lehrplan. Die Schule, die 2mé
mit dem Siegel Exzellente Be-
rufliche Bildung" ausgezeichnet
wurde, organisiert auch zahlirei
che Veranstaltungen - etwa den
Berufsorientierungstag, an dem
weiterfithrende  Schulen  und
Untermehmen  vorbelkommen,
um ihre Arbeits- sowic Aushil-
dungsmidglichkeiten  vorzustel-
len, Mehrere Betriebspraktika so-
wic Praxisunterricht in den haus-
elgenen Textil- und
Holzwerkstitien gehdiren ebenso
ins Curriculum wie der Besuch
des Berufsinformationszent-
TLAITLS,

S0 ein gmﬂ.«:—s Engagement der
Schulen ist jedoch nicht selbst-
verstindlich, welf Christina Pan
hoff, Als freler Jobeoach berdr sie
neben Erwachsenen auch Ju-
gendliche. ,Wir tasten uns lang
sam an den geeigneten Beruf he-
ran, indem wir tiber ihre Interes-

el ke

o-lemcey,

THYHERNMDO WUSTHECK

sen und  Strken  sprechen
Aulerdem rave teh den Schillern,
neben einer Selbsteinschitzung
such Freunde und Verwandte
mach ihrer Meinung zu fragen.
Was schiitzen sie an mir? Halten
sie mich fiir gut organisicrt? Und
welcher Beruf passt threr Mei-
nung nach zu mir? Das hilft
enorm,” Ohnehin sei es wichrig,
die Eltern einzubinden. Manch-

mal méchten Jugemd

liche eigentlich micht

studieren,  sondern
e wiihlen das nur, weil
ihre Eltern es erwar-
ten. Dann  spreche
ich mit den Beteilig:
ten. Micht  immer
wissen alle, welche
Miglichkeiten eine Ausbildung
oder das duale Studium bieten®,
s0 Panhoff. Das Wichtigste scien
Praktika. Jugendliche mit Praxis-
erfahrung hiitten meist konkrete-
re Vorstellungen, was thnen liegt
oder nicht, so die Beraterin. Eine
pute Basis, um spicer Frust im
Job zu vermeiden. ,,Denn nur wer
motiviert bleibt und Spafi hat ist
auch gur in dem, was er tut.

Infos aus
dem Web

www.azubiyo.de

auf der Seite sind sushil-
dungsstellen und Patze fir
duabe Studiengdnge vermerkt

wwrw.planet-beruf.de
Dot gibt es urnfa
nfcematkanen 2u BerufskHl

dern, Bewerbungsunterlagen

und zur richtigen Barufswahl

greiche

wewrwt berufe.tv

Diie S=ite stelt untarschiadli-
[+, leder itk
anschaufchen Filmen vor
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DAGMAR TRUPSCHUCH

Jedes Jahr werden zahlreiche
neue Studienginge an den Hoch-
schulen des Landes eingefithrt.
Doch nach welchen Kriterien
werden diese konzipiert? Evwa
10.000 grundstindige Studien-
giinge gibt es bundesweit an den
Hochschulen und Universitiven,
die zum ersten Hochschulab-
schluss filhren. Doch das Ange-
bot ist flir Studierende mit etwa
18.000 Studiengingen vielfalti-
ger. Grund dafiir sind zum einen
die fachliche Spezialisierung, et
wa im Bereich BWL bei Marke-
ting- oder Logistik-Studiengin-
gen, oder die Schaiffung themen
zentrierter Studienginge, zum
Beispicl Erncverbare  Energien
oder Gerontologie, aber auch die
Schaffung neuer akademischer
Berufsfelder mit hohem Praxis-
antedl. Dieser Trend sel evwa im
Bereich der Gesundheirswissen-
schaften zu beobachten, so das
Centrum fiir Hochschulentwick-
lung {CHE).

Auch die Einfilhrung von Hyb-
rid-Fiichern triigt zur grifleren
Vielfalt bei. Hierbel entsteht
durch eine ‘.’E-rhindung won Twel
Disziplinen ein nenes Fach, etwa
Wirtschaftspsychologie, Medien-
informarik, Chemische Biologie
oder Life Science, Seit dem Win-
tersemester 2o05/06 sind laut
dem Centrum filr Hochschulent-
wicklung (CHE)  bundesweit
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Wissenschaft
im Wandel

DHa-Studien spielen im relativ neuen Fach Life Sclence gine Rolle

fihrlich 700 Studlenginge new
Stu-
dienginge neu konzipiert wer-
den, hiingt von unterschiedlichen
Faktoren ab, ,,Dazu gehiren ak-
tuelle Entwicklungen in der For-

dazugekommen. Welche

schung, Bedarf in der Weiterbil-
dung, gesellschafiliche Trends
und die Anforderungen des
Arbeltsmarkres”, sagr Olaf Bartz,
Geschiiftsfilhrer der Stiftung zur
Abkreditierung von Studiengiin-

urgy

S7

s Einrichten neuer Studiengiinge

ist abh:

gen in Deutschland. Filr ihre
Konzeption und Entwicklung
sind die Fakultiten und Zentral-
institute der Universitiiten ver
antwortlich, Bis ein neuer Sme-
dicngang in Berlin dann auch

i Vet

Fradubiios und Gestalurg

i von Trends und Bedarf

wirklich an den Start gehen kann,
muss er verschiedene Gremien
der Hochschule erfolgreich
durchiaufen, bevor er dann der
Berliner Senatsverwaltung zur
Genechmigung vorgelegt wird.

Dias Abbey Road Institute ist die
Machwuchsschmiede der welthe-
rihmten Abbey Road Studias in
Landon. Diese lkome der Musik-
mdustrie ist nicht nur mit lagenda-
ren Musikproduktionen far die
Beatles verbunden, sondern auch
mit den Soundtracks zu  Der
Hobbit" und Games wie Halo 5"
Mach Lendan, Paris, Melbourne
und Amster-
dam wird seit
Marz 2016
auch in Berlin
und Frankfurt
das enarma
Wissen der
Engineers aus
den Abbey Road Studios weiter-
gegeben, Im Kurs  Advanced
Diptoma in Music Production and
Sound Engineering” werden zu-
kinftige Musikproduzentenund
Sound Engineers ausgebikdet.

Am Donnerstag, den 9. Februar
I3t das Abbey Road Institute
Baerlin zum  Opsen Studio Day” ins
Salzuter 15-16, Haus B. ein. Vion 18
bis 21 Uhr informiert das Team var
art Ober das Kurskonzept sowie
die technische Ausstattung der
Sehule, bietet Fohruengen durch
die Location an und steht il
individualle Fragen sowie persén-
liche Gesprache zur Verflgung.
AuBardem gibt es Vorfuhrungen

.

Abbey Road Institute bildet
zukUnftige Musikproduzenten aus

inden Top-Tonstudios das [nstitu-
tes: Dozenten des Abbey Road
Institute prasentieren gemeinsam
it Stedanten Musikproduktio-
nen und Mixing Sessions aus den
Bareichen Rock, Pop und HipHop.
I Bdrz und April 2007 starten
I Berlin und Frankfurt die nichs-
ten Kurse JAdvanced Diplomain
Music Production and Sound
Engineering”. Die Teilnehmer

erwarten zwiif Monate (Vollzeit
ab Marz) oder 24 Monate (Teilzeit
ab April) vollgepackt mit Praxis
urd Theaoriewlssaen, die sk auf
eine Karriere als Musikproduzent
urd Sound Engineer vorbareiten.
Gameinsam gehen sie mit Dozen-
ten aus dem professionellen
Musikbusiness Scheitt fie Schritt
durch den von renommierten
Sound Engineers der Abbey Road

Simple Minds
=% Mixing Engineer
~ Peter Walsh zu
Gast am Abbey
Road Institute

Studios und Fachlzuten aus dem
Bildungsbereich entwickelten
Lehrplan, Dieser umitasst die drei
Hauptbereiche Music Theorie
and Production”, .Sound Enginee-
ring and Acoustics” sowie \Ma
nagement and Business". Dar
kurs schlieft mit dem Advanced
Diplomna in Music Production and
Sound Engineering” ab. Bawer-
bungen sind ab sofort méglich.

ABBEY ROAD INFO

Besuchen Sie den Open Studio
Diay @ Abbey Road Institute am
Donnerstag. den 9. Februar von
1B bis 21 U

Abbey Road Institute Berlin
Salzufer 15-16, Haus B.
Indnidusller Besichtigungster-
min unter 030 1208 9728,
Westere Infarmationen zu den
Inhalten. Startzeiten, Zulas-
sungsvoraussetzungen und
Easten das Kursas auf
abbeyroadinstitute.com

Das Abbey Road Institute
profitiert von der 80-jahrigen
Erfahrurg der Abbey Rosd Stue-
dios. Wir haben unsere Kanntnis-
saineinen Lehrplan gegossen, um
diese im Klassenverband theore-
tisch und im Studio praktisch zu
wermittein”, erklart Peter Coblxn,
Senler Director of Engineering der
Abbey Road Studios, die Einzig-
artigheit des Bildungsangebaotes.

Meben dem normalen Lehirbe-
trieb sind auch immer wieder
hochkaratige Vertreter der Mustk-
szrena zu Gast am Abbey Road
Institute. So hielten u.a. bereits
waltweit bekannte Mixing Engi
neers wie der mehrfache Gram-
my-Gewinner Steve Lillywhite
(u.a. U2, The Rolling Stones,
Ultravox, Jason Mraz), Ronald
Prent {Rammstein, Commaon
Linmets, David Garrett, Eiton John
uw.m,), Moses Schneider (Toco-
tronic. beatsteaks) und der Mas-
tering-Spezialist Sascha Busy”
Bihran {u.a. Seead, The Boss
Hass, Motdrhead) Vortrage am
Berliner Abbey Road Institute.
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Auf die Platze fertig, Stu

Doch vor dem
erfolgreichen Start
ins Studentenleben
sind Fristen be1 der
Bewerbung zu
berticksichtigen

JUDITH JENNER

Mach stecken die Berliner Schil
ler im Abitur-Srress. Doch was
kommt danach? ,Wer sich fiir ein
Studium emscheldet, sellte sich
friih genug {iber Fristen und Be-
werbungsmodalititen informie-
ren”, riit Petra Ruthven-Murray
von der privaten Schul-, Studien-
und Karriereberatung Plan Z Am
besten geht das auf den Websei-
ten der Hochschulen oder fiir
bundesweit zulassungsbe-
schriinkte  Studienginge  auf
www.hochschulstart.de,

Pauschal Fisst sich sagen, dass
an den meisten Sffentlichen
Hochschulen die Bewerbungs
fristen flir zulassungsheschrink-
te Studienginge fir das Sommer-
SEmester am 15, Januar und am
15, Juli fiir das Wintersemester
enden. Der Studienstart fiir das
Wintersemester ist bereits im
April, fiir das Sommersemester
im Oktober,

Einen wichtigen Hinwels hat
Petra Ruthven-Murray filr alle,
die ihr Abitur achon jetzt in der
Tasche haben: Fiir die bundes-
welt  ulassungsbeschriinkien
Studiengange wie Medizin, Tier-
medizin, Zahnmedizin und Phar-
mazie, dle iiber Hochschulstart,
ehemals ZV5, vergeben werden,
gt fir das Sommersemester
eine sopenannte Altablturienten
frist mit Bewerbungsschluss am
30, Mai, Diese Alabiturienten-
frist wurde auch von elnigen Unis
adaptiert.”

Das zentrale Dokument bei
der Bewerbung ist die Hoch-
schulzugangsberechtigung,
meist also das Abiturzeugnis,

Fiir manche Fiéicher

sind Arbeitsproben nitig
Viele Hochschulen bieten ihre
Bewerbungsbdgen auf  ihrer
Website zum Download an. Bei
hochschulstart.de kann der Be-
werber ilber sein Mutzerkonto
den Sratus der Bewerbung nach-
verfolgen. In den zulassungsfrei-
en Studiengingen kinnen sich
Interessierte bis zum Semester-
start ohne vorherige Bewerbung
einschreiben,

Bestimmie  Fachrichtungen
wic kiinstlerische, aber auch Ma-
nagement-Studienginge  verlan-
gen fiber die Standardunteriagen
hinaus bestimmte Eignungsbele-
ge wie zum Beispiel eine Mappe
mit relevanten Arbeiten. . Teil-
weise miissen hier bercits im
Mire Unterlagen  eingereicht
werden®, merkt Petra Ruthven
Murray an, Sie rit dazu, sich
miglichst an mehreren Hoch-
schulen zu bewerben, um da
durch die Chancen auf einen
Platz zu erhdhen.

Baver Abiturienten auf der Bank eines Harsaales Platz nehimen kinnen, miissen

Wer Fharmasie, Medizin oder
einen anderen bundesweir zulas-
sungsbeschrinkren Studiengang
studieren michte, der kann das
jedoch michr. Hier muss man
sich fiir ein Studienfach entschei-
den, kann asber mehrere Orte
nennen, an denen man dieses
Fach studieren michre”, sag
Patrick Holtermann von der Stif-
tung filr Hochschulzulassung, die
die Serviceplattform hochschul-
start.de betreibt. |, Die Praxis
zeigt, dass diese Palette an Mig
lichkeiten gern genutst wird,”

Das Auswahlverfahren regeln
die Hochschulen intern, wobel
ein Teil der Plitze an die Bewer-
ber mit der Hingsten Wartezeit,
ein anderer an die Interessenten
mit den besten Abschlussnoten
gehen muss, Dariiberhinaus kiin-
nen sie eigene Zulassungskrite-
rien bestimmen. ,Neben der Abi
note kinnen zum EBeispiel be-
rufspraktische Erfahrung, Ein-
zelnoten in bestimmren Schulfi
chern, ein Dienst beim Bund oder
ein Freiwilliges Soziales Jahr
(FaIy vor Studienbeginn relevant
sein®, sagt Petra Ruthwen-Mur-

LMit der Suche
nach einer Unter-
kunft sollte schon
bis zu einem hal-
ben Jahr vor dem
Studium angefan-
gen werden"

Stefan Grab,
Deutsches Studentermwark

ray. Ein F81 kann auch ein guter
Plan B sein, falls es mit dem
Wunzchstudienplatz micht
klappt.

Nicht vergebene Studienplit
ze verlosen die Unis entweder
oder stellen sie in der Studien-
platzbéirse des Portals hoch
schulkompass.de zur Verflgung.
Wer gllerdings unbedingr mit
dem Studium beginnen michte,
kann sich bei den zulassungsfrei-
cn Studicngingen  umschen,
muss dann aber Grilich flexibel
sein.

Etwa 794 Euro benétigen
Studenten pro Monat

Ist der Studiencet nicht in der
Heimatseade, sollte die Suche
mach eimer Unterkunft ganz oben
auf der To-do-Liste stehen, Eine
gute Anlaufadresse sind die loka-
len Studentenwerke, Sle kinnen
unter anderem Zimmer in Stu-
denten-Wohnheimen  vermit-
teln, eine der glinstigsten Varian
ten, fermab des Elcernhauses
unterzukommen. Wir empfeh-
leny, mit der Swche nach einer
Unterkunft wenn miiglich schon
bis zu einem halben Jahr vor Stu-
dienbeginn  anzufangen®, =gt
Stefan Grob, Pressesprecher des
Deutschen Studentenwerks,
Laut einer Erhebung seines
Verbandes betrugen die durch-
schnittlichen  Lebenshalungs-
kosten wvon  Studierenden im
Sommersemester 2012 mMonat-
lich etwa 794 Furc. Um das Bud-
get realistisch zu kalkulieren,
hilfi eln Finanzierungsplan, Da
fiir sollten Fragen geklirt werden
wiez Steht mir Bafig zu? Kinnen
milch melne Elvern unterstiitzen?
Muss ich mir einen Nebenjob su-
chen? Wiire ein Stipendium eine

| BERLINER MORGENFOST
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sie das Prozedere einer Studienzulassung absobieren

Option? Einen guten Uberblick
mit Angeboten - nicht nur fir
Hochbegabre - bieter die Web-

site www.stipendienlotse.de.

Eillfﬁe'rippsfﬂr
Studienanfinger
Erstsemestern riit Stefan Grob,
méglichse viele Einfihrungsver-
anstaltungen der Uiniversitit und
des eigenen Fachbereichs zu be-
suchen. Dart erfahren Studien-
anfinger vieles fiber den Uni-All-
tag: von der Berechnung wvon
ECTS-Punkren iiber die Strukrur
des akademischen Betriebs bis
hin zu praktischen Fragen des
Hochschulalltags wie der Mut-
zung der Bibliotheken oder der
Kopierer”, sagr Stefan Grob.
JFragen, fragen, fragen® ist scin
Tipp, um mit der Zeit den Durch-
blick zu bekommen.

Ganz wichtig fiir ein erfolgrei-
ches Studium sel ein realistlsches
Zeitmanagement, bei dem auch
Zeit fiir Hobbys oder politisches
Engagement einkalkuliert wer-
den sollte, Studierende soliten

Fiir das Wintersemester ist am 15. Juli Anmekdeschluss, Semesterbeginn ist

dann Im Oktobar

PATPATILX KALSTLE

sich als Manager ihrer selbst*
verstehen und dementsprechend
awch ihren Stundenplan zusam-
menstellen,

Um einen ersten Eindruck von
der Wunsch-Unl zu bekommen,
lohnt es gich, am Tag der offenen
Tiir der Universitit oder des
Fachbereichs vorbeizuschauen,
die meist im Frithjahr oder
Herbst stattfinden. In Berlin la-
den zur Langen Nacht der Wis-
senschaft” viele Instimre ein,
cinen Blick hinter die Kulissen zu
werfen, Einige bieten auwch ein
Schoupperstudium  oder  Infor-
mationsveranstaltungen fiir El-
tern und Schitler an.

Abseits dleser organisierten
Angebote empfichlt Petra Ruth-
ven-Murray, unter studierenden
Freunden oder Bekanmten he-
rumzufragen, ob sie einen Abitu-
rienten fiir eine Woche unter ihre
Firtiche nehmen wollen. Solche
Kontakre stellen auch die Web-
site Warw.Onew: rience.des
umd manchmal auch die Fach
schaft her.

PATANEL FERHARGT

Eine gute
Bewerbung ist
ein Ttrofer
SIMONE JACOBIUS

Der Traumjob, die Ausbildung
nach der Schule oder die Festan-
stellung nach erfolgreichem Stu-
dienabschluss: Die berufliche Zu-
kunft beginnt fast immer mit
einer Bewerbung. Sie ist im Be-
werbungsprozess die erste Ar-
beitsprobe, die der potenzielle
neue Arbeitgeber bekommt und
die erste Selbstprisentation.
Doch wie schafft man es, aus den
vielen Bewerbern um den Job he-
ravszustechen und die Aufimerk
samkeit des Personalers auf sich
zu zichen um so viclleicht den
bepehrten Job zu ergattern?

Eine gute Bewerbung ist der
erste Schritt um fberhaupt zum
Varstellungsgespriich eingeladen
zu werden. Und hier gilc: Lieber
weniger sher dafiir qualifizierce
Bewerbungen schreiben. Klasse
statt Masse! Mit Standardschrei-
hen, bei denen nur der Briefkopf
geiindert wird, kann man nicht
punkren. Dass das Schreiben oh-
ne Rechtschreib- und Gramma-
tikfehler verschickt werden soll-
1e, versteht sich von selbst,

Das Anschreiben sollte auf
keinen Fall linger als zwei Seiten
sein, Individuell formuliert und
auf den entsprechenden Arbeir-
grber zugeschnitten werden. Be-
schreiben Sie, was Sie an diesem
Job fasziniert und warum Sie sich
fiir den Richtigen halten - aber
iiberlegen Sie vorher, was der
Arbeltgeber sich erhoffen kinnre
von Thnen, Wiederholungen aus
dem Lebenslauf sollten unbe-
dingr vermieden werden. Das An-
schreiben spiegelt quasi Thre Mao-
tivation wider. Das heifit auch,
dass man ein besonderes Augen-
merk auf den Einstieg legen 2oli-
te. Standardsditze 4 la Hiermit
bewerbe ich mich.” versetzen
Personaler sofort ins Koma und
belegen, dass Sie keine Fantasie
haben®, heilit es auf dem Bewer-
bungsportal karrierebibel.de.

Lassen Sie sich zum Formulie-
ren ein paar Tage Zeit, So haben
Sie genligend Zelt, sich mit der
Firma zu beschaftigen und viel-
leicht cinen dirckten Ansprech-
partner herauseufinden - das be-
eindruckt mehrals ein anonymes
Sehr geehrte Damen und Her-
ren..t, Aulerdem kann man auf
subtile Weise die eine oder ande-
re Information iber das Unter-
nehmen einflieBen lassen, um zu
zeigen, dass man sich mit der Fir-
ma suseinan wt hat.

Je nach Branche kann der Le-
benslaut klassisch oder modern
gehalten werden. Wichrig ist,
dass die Inhalte tabellarisch sind,
30 dass die Personaler sofort er-
kennen kiinnen, ob man den An-
forderungen  entspricht  (Vor-
schlige gibt esim Interner).

Wer es zum Vorstellungsge-
spriich schafft, sollte an den Ta-
gen vor dem Gesprich griimdlich
die Tageszeitung lesen. Denn zu-
weilen werden tagesaktuelle Fra-
gen gestellt. Und wer sich unsi-
cher filhlt, sollte das Bewer-
bungsgesprich schon vorab als
Rollenspiel (ben, Denn auch hier
gilt: Ubung macht den Meister!

Ausbildungsplatz zur/m
Zahnmedizinische/r
Fachangestellte/r

Grofie Zahnarztpraxis
in Sehineberg {am KaDewe)
bietet Ausbddungsplatz.
Hbitur f Fachabitur erwirscht.

Tel: 030- 213 1010
Mo - Frab 8.00 Uhr
info@zahnaserate-am-
witteribergplate de

Ludwig
Fresenius
Schulen

WUnsere Aushildungen in Barlin:

Ergatherapautsin
[uch verkirst)

Logopiddes/Log aphdin

4
®, GFBM

Parspaktivan eréffren - letrt
Barufsabschiuss anaarbent

Masgeuriin urd med
Hademestenin
Physiatherapeutfin
(@uch Machqualifiziarung)

ABI EINMAL ANDERS.....

10. Klasse geschafft?

Dann Abi sinmal anders!

Dig ANE bistel die aBs Fach-
hochachulreifa  In Medien.
Snziales oder Wirlschaft ond
das seit dber 16 Jahren.

Sle konnen Tauchen, Fllegen.
Sprachen lemen und an Yoga,
Thealer, Film, Menlales Training,
Management uv.m. teilnehmen.

AfB war 2015 wieder beste

Sehule! Sie bietel Karmerepla-
nung und als einzige FOS sogar
Auslandspraktika in aBer Wet,

Ersiklassiges Schulklimal

Akademie far @
Internationale Bildung
Albert-Einstein Fachoberschule

Barin-Charlottenburg
Tel: 030-347 087 54

afib-berlin.de

Oie  Schilerinnen  slehen  Im
hittedpunkt. Dee Klassen sind klain.
Die  Lehrer  sind  hier  einfach
memachlich! Wirklich eine

Schule mit kick, drive and ly 11

#
Glas@r

|
|
| Wir bilden aus ...
|

w. und bieten Dir viele Extras:

Glasez'i@%

e i E_

i e | i
Gesundheitsberufe
Gesundheits- und Krankenpfleger{in)

J'E'l‘;ll ‘E”far
mﬁﬂ*@n_t

Gesundheits- und Krankenpflegehelfer{in}

Physlatherapeut(in
Ergotherapeutlin)

Studium
Health Care Studies
Bachelor of Science Physiotherapie/ Ergotherapie
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Auf Umwegen

zum Job

Ohne Schulabschluss einen Arbeits- oder
Ausbildungspaltz zu finden, ist schwierig

PAULINE KREES

In Deutschland verlassen fihrlich
etwa 50,000 junge Menschen die
Schule ohne Abschluss, Die Griin-
de dafiir sind vielfiltiz: keinen
Bock, doofe Lehrer oder private
Schwierigkeiten, wie etwa ein To-
desfall in der Familie, Unabhiingig
von der Ursache sind die Folgen
gravierend. Denn auf dem Aushbil-

und Arbeitsmarkt haben
Bewerber ohne Abschluss schlech-
te Karten  Geringqualifizierte sind
achtmal hiufiger arbeitslos als
Hochschulabsolventen und vier-
mal ffter als beruflich Qualifizier-
te*, sagr Susanne Eikemeier von
der Bundesagentur fir Arbeit. Fin-
den sie eine Titigheir, etwa als
Putzkraft oder als Awshilfe im
Supermarkt, verdienen sie deutlich
weniger als ausgebildete Fach-
arbiter,

Zwear gibt es kein Gesetz, das fir
eine Individualausbildung zwin-
gend einen Schulabschluss vor-
schreibt, doch den Berrieben steht
es frei, einen solchen als Qualifizie-
rung voraussusetzen. Was also tum,
wenn man die Schule ohne Anales
Zeugnis verlassen hat? Grundsiitz-
lich ist ez miglich, alle Abschliisse
auf dem zweiten Bildungoweg
nachzuholen - etwa an Abend-
oder Volkshochschulen. Finangziel-
le  Untersti) isten
Schiller-BARYG, ein Bildungskredit
oder Firderungen vom Johoenter.

Wer sich gegen den Besuch
ciner Abendschule entscheidet,
filr den gibit es unter anderem das
Berufsvorbereitungsjzhr (BVI), Es
richtet sich primér an noch schul-
pilichtige Jugendliche, die neben
demn reguliren Unterricht ein Jah-

respraktikum in einem Betrich ab-
salvieren, Sle holen so thren
Hauptschulabschluss nach  und
machen gleichzeitiy erste praxds-
bezogene Schritte Richtung Aus-
bildung,

Verschiedene Wege
fiihren zum Ziel

Ahnlich funkrioniert die Berufs-
vorbereitende  Bildungsmatnah-
me (BvE) von der Bundesagentur
fiir Arbeit, die sich an unter
18-Jahrige richtet. Die Teilnchmer
erwerben  den  Hauptschulab-
schluzs und erhalten Bewerbungs-
coechings und allgemeine Unter-
stiteung. Zudem absolvieren sie
Praktika in Betrieben,

Firr bestimmge Fachrichtun-
gen wie etwa Winschaft oder In-
formations-  und  Kommunika-
tionstechnik gibt es zudem das Be-

ildungsjabr {BGD. Wer
in einem dieser Bereiche nicht so-
fort einen Aushildungsplarz fin-
det, macht das BGT an einer be-
rufebildenden Schule, die Grond-
kenntnisse vermittelt, die auch im
spiiteren Bew sverlauf hilf-
refch sind, Unter 25-Fihrigen steht
zudem eine Einstiegsqualifizie-

BEPIB

D F FTechnische Bur

Physikalisch-Technische Bundesanstalt

 Braunschweig und Berlin
u-:--' Maticorakes Malnokog dircsiig

= Le
foedert Fortzchnti und &

(FTE] i=f dee ravbonaks Metrologie-instiul der
et atiich-l=chnmchen D ud

fir G & Wirtzchalt und

in des
Wizsenuchah

Auszubildessde Tum'za

F haniker/in
Sahu-rpwlkt Fﬂnm-vshinlk

Rauffrew/-mann filr B

fiir aing

Zum L Seplessbar 2017 suchan wie an unganam Slandon in Belin-Chafohenbung

nung (EQ) offen. Solche Langzeit-
praktika davern =wischen sechs
ued zwill Monaten, Withrend der
Betrieh Zuschiksse von der Agentur
fiir Arbeit erhilt, lernen die Teil-
nehmer bestimmte Tatigheiten des
Berufs kennen und besuchen paral-
lel die Berufaschule in der entspre-
chenden Fachklasse, Sollte eine
EQ} in einer reguliren Ausbildung
miinden, kann das Unternehmen
einen Teil der Praktikums- als Aus-
bildungszelt anerkennen.

Ohne Zeugnis punktet
dichnEri:hE:E
‘Wer gar nicht weill, wie er am Aus-
bildungsmarkt Fuf fassen soll,
wendet sich an die Jugendberufs-
hilfie. Die Berater dort unterstiitaen
Jugendliche dabed, in ciner geeig-
neten Malnahme einen Plate zu
ergattern, helfen bel Bewerbungen
und stehen den Einstiegs-Azuhis
wilhrend der ersten Zeit regelmii-
Big zur Seire,

wE=gibt fiir junge Menschen oh-
ne Abschluss zahlreiche Miglich-

keeiten, sich auf dem Aushildungs-
markt zu behaupten®, sagt Meike
Al-Habagh, Bereichsleirerin Aus-
Tildung bei der THE, Allerdings
milssen sie im Vorstellungsge-

sprifch das fehlende Zeugnis wett-
machen und zum Beispiel durch
Persémlichkeit punkten. Sie soll-
ten  ihren  Aushildungsbetrich
(iberzeugen, dass sie motiviert
sind und sich Fehltage oder

lobs als Plakatkieber,
Putzkraft eder Super-
marktkassierer sind
auch chne Auskbil-
dung maglich, Aber
&5 gibt noch mehr

Chancen  pas. wankest

schlechte Noten aus der Schulzeir
nicht wiederholen. Thr Tipp: , Bie-
tet ein Berreb mir die Chance,
heifd es: durchhalten und die Aus-
bildung zu Ende bringen. Mit
einem Notendurchschnite des Ab-
schlusszeugnisses, der besser als

3,0ist, wird der Azubi in den meis-

ten  Aushildu auch
einen Schulabschluss in der Ta-
sche haben ®

Hilfe beim Durchstarten

Farderung

Wer sieben tahre bng in einem
Beruf arbeltet, chne vorher eine
Ausbiddung absobviert zuhaben,
kann durch ein Farderprogramm
der Agentur fir Arbelr ginen
vereinfachten Ausbildungsab-
schluss erwerben, Vorausset-
zung dafur sind eine schriftiche
Prifung und ein halbjihriger
Intensivkurs.

Mentoren

Vo Bund gefdrderte oder
private Initlativen wie Jablinge*
und 1aaa Chancen™ bieten
Jugendichen mit Startschwierg-
kelten Farderungsmaglichkeiten
hentoran unterstitzen die
Tetinehimer auf ihrem Weg in die
Ausbildung und Schnupperver-
arctalungen heffan, den richti-

gen Baruf zufinden

LY mit guean L

Fn:n-m acavie flr dmhnuﬂmmnrhMMm e Ehummo-mnlm Dhinitiac
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Anfedenmngen solie arilik sein
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gen per E-M nicht enigegennetmen.

- srel Bariin

Deutscher Bundestag

Wir beapteen pum 1. Augusl 2007 melmens Ausbildasgaplitze zuemfaur

Fachinformatiker/in fiir Systemintegration

Dier Beruf izt fiir Sie der richtige, wenn Sie sich vordellen kinpen, Saftwars aneupassem,
IT-Eomponenten eine und auszubanen, Metzwerke anfmabaven und zo programmieren.

Wir bisten eine gsehr gute Ausbildung mil ZusatzgualiBkation und Auslandpraktikom,
sehr gute Bezahlung sowie langfristige (Tbemahmechancen.

Diee Slellenamsschreibing ad die Bewerbamgvornsseteungen finden Sie fn Inberee
under: wwwhumdestag. defmashildong

Howwertningeadrossa:
Dentscher Bundestag, Eeferat ZV 3, Platz der Repuhlik 1, 13001 Berlin
eder por E-Rail an: sushildung@bumn

Bewerbungaschlug: 36, Fabruar 2007 (Poststompel)




BERLINER MORGENFOST | 4, WOCHE

Ein Beruf den kaum
jemand kennt:
Wasserbauer pflegen
die Kiisten, Ufer
und Wasserstrafien

SIMONE JACOEIUS

Im und am Wasser spielen, Stau
diimme bauen und Aste im Was-
st treiben lassen. Wer das schon
als Kind gerne machte, kann die
kindliche Leidenschaft vielleicht
ins Erwachsenenleben hiniiber-
retten. Denn Deutschland hat
nicht nur viele kleine Biche und
Seen zum Spiclen, so auch
etwa 7350 Kilometer Wasserstra-
fhen und 1200 Kilometer Fest-
landkiiste, die es zu pflegen gilt.
Dafiir gibt es die Wasserbauer.
Etwa 13.000 sind es in Deutsch-
land. Eine ganze Menge fiir einen
Beruf, den nur wenige kennen.
Wasserbauer betreuen Was-
serbaustellen, kinnen Spund-
winde setzen und Buhnen, mit
einem Echolot die Wassertiele
messen und Fahrrinnen anlegen,
das Gefille von Flitssen berech-
nen uivd deren Strimung, Sie sor
gen fiir freie Fahrt auf den Was-
serstrafhen, indem sic beispiels-
weise Treibgut entfernen und
wissen, wie man je nach Standort
dic richtige Uferbepflanzung
wihlt und auch alles {iber den
Kistenschute, AuBerdem miis-
sen Wasserbauer in der Lage

LWir abeiten auch bei
Windstarke zwalf, Da

kann eine Schwimmweste

lebenswichtig sein“

Henry Thoms, Wasserbauer

sein, Wasserproben aul Gefahr-
stoffie hin zu untersuchen, Und
vir allem sind es auch die Was-
serbaver, die bei Gefahr durch
Eis oder Hochwasser norwendige
Mafinahmen fiir Mensch und Na-
tur einleiten. Dazu miissen die
Wasserbauer auch bei Wind und
Wetter im Freien sein und sich
viel am und auf dem Wasser auf-
halten - zum Teil in Boaten, aber
oft auch mit Spezialfahrzeugen.

Henry Thoms arbeitet als
Wasserbauer vor allem im Kiis-
tenschurz. Jch bin bei Wind und
Wetter auf dem Ponton und ram-
me Spundwiinde”, ersihit der 30-
Jihrige. Als gebdirtiger Stralsun-
der wollte er nach der Schule im
maritimen Bereich arbeiten, Die
Liebe zum Meer liegt ihm im
Blut. ,Ich arbeite jetzr bei einer
Hamburger Firma, groBrenteils
im Kiistenbereich von Nord- und
Oatzee. Wenn ich Bekannren er-
zihle, was fiir cinen Beruf ich ha-
be, denken alle zuerst, das gehin
zum Sanitirbereich — Wasserroh-
re legen und so®, erzdhlt er.

Die Ausbildung zum Wasser-

(011 AUSBILDUNG & STUDIUM | S 11

Ber Wind und Wetter auf dem Wasser

sHp

Auch Bojen gehdren mit zum Arbeitswerkzeug der Wasserbauer

ist der Beruf fir diejenigen, die
Mathematik, Physik, Technik
und auch Chemie schon in der
Schule mochten, gut anpacken
kfnnen und sich file Matur inte-
ressieren, Wichtig sind auch
Wachsamkeit und Umsicht, die

helfen, drohende Gefahren bei

der Arbeit rechrzeitig ¥n erken-
nen und damit umzogehen.

Auch wenn jeder Wasserbauer
schwimmen kiinnen muss, isc
neben dem Tragen der Sicher-
heitskleidung auch das Anlegen
einer Schwimmweste obligato-
dsch. Je nachdem, welche
Arbeiten wir erledigen und wie
weit draullen wir sind, arbeiten
wir auch noch bei Windstirken
acht bis swilf, Das Tragen einer
Schwimmweste kann da lebens-
wichtig sein®, sagt Thoms. Min-
destens zwel Mann arbeiten auf
einem Ponton, Sie werden mit
cinem Boot dorthin gebracht,
egal, wie das Wetter
ist, Mit der passen-
den Kleidung ist das
auch im Winter kein
Problem®, sagt der
Junge Wasserbauer,

Am hinfigsten
arbeiter diese Berufs-
gruppe in der Wasser-
und Schifffshrtsver-
waltung des Bundes
oder in den Wasser-
verbinden der Lin-
der. Es gibt aber auch einipe
Unternehmen, die sich auf Was-
serbau spezialisiert haben, Ich
war auch schon viel auf Montage,
in Palen, in den Niederlanden
und anderen Machbarstagten.
Man verdient gutes Geld in dem
Beruf, Zum einen, weil es zum
Bauhauptgewerbe gehiirt, aber
auch durch die vielen Zuschlage
fiir Monrage, Schicht oder Wo-
chenenddienst®, erklirt der 30-
Jhrige die Vorziige scines Be-
rufs. Doch eines hat er festge-
stellt: Je dlter er wird, desto
weniger Lust hat er auf Montage.
Zumal seine Freundin in Berlin
lebt und sie chnehin schon nur
die Wochenenden fiir sich haben.

Die duale Ausbildung zum
Wasserbauer finder im Betrieb
und in der Berufsschule statt.
Wobei die Theorie blockweise,
mielst drel oder vier Wochen am
Stiick, unterrichter wird. Finden
die Einheiten nicht am Wohnort
statt, werden die Auszubilden-
den in dieser Zeit in umliegenden
Internaten  und Wohnstitten
untergebracht, Auflerdem finder

und Shddeutschland start, um
die unterschiedlichen Gegeben-
heiten des Berufs zu vermitteln,
Nach der Ausbildung kann
man je nach Eignung und Erfah-

rung den Meistertitel machen

oder eine Weiterbildung zu ver-
schiedenen  Technikerberufen.
Henry Thoms wiirde als Weiter-
bildung noch ein Maschinisten-
lehrgang reizen, ,mal schauen,
ob ich das mal angehe®,

Fakten

Voraussetzung 1/ iterer
Schulabechluss empfohilen

Ausbildungsdauer
Drei lahre

Berufsschule Linderiber
greifend in Kleinmachnowy
(Brandenburg} oder koblerz
(Rheinlard-Pralz)

Azubigehalt 520 Euro
1. Jak}, Boo Burc (2. Jake)
und gyo Eurc im 3. Jahr

Gehalt 2200-2500 Eura 2u
Baginm, kann sich steigern bis
200 Eura, aks Maister

4Boo Euro - jeweils zuziglich
Senderzulagen beispielaweaise
durch Motfalleinsdtze

Ausbildung, Abiturientenprogramm
und Duales Studium

Dein Einstieg in eine erfolgreiche Zukunft

'Wir sind ein sehr erfolgreiches internaotionoles Hondelsunternehmen
Denn wir verfolgen konsequente Ausbildungskonzepte und fandern

individuelles Engagement.

In dber 15 Ausbildungsberufen, dem Abiturientenprogramm und mehr
als 10 dualen Studiengangen - vom Vertrieb und der Logistik Gber die
IT und Immeobilien i zur Preduktion und unseren Zentralbereichen -

bieten wir dir einen professionellen Einstieq: leistungsstark, dynamisch

und fair

Unser Ziel ist, aus jeder Chance einen Erfolg zu machen. Wenn du dos
genauso siehst, stehen dir zahlreiche Magiichkeiten offen,
urn erfolgreich in deine berufliche Zukunft zu starten

Infarmiere dich noch heute anl

www.kaufland.de/a rbeitgeber

e Lriber

Werde auch du Teil
unseres Teams.
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Harte Manner fur
heiflen Asphalt gesucht

Straflenbauarbeiter sind in der ganzen Stadt im Einsatz. Die
Branche bietet viele Arbeits- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

MANUELA BLISSE UND
UWE LEHMANN

wSportlich® nennt Caspar Tobo-
rek seinen Job.  Den Asphalt zwi-
schen den Schienen erneuern,
wiithrend der normale Berufsver-
kehr um einen herumeobt, das ist
icht ohne®, sagt der ao-Jihrige,
Micht, dass es gefihrlich sei. Aber
mit einem ruhigen Schreibtisch-
Dasein hat der kiinftige Beruf von
Toborek nichts zu tun. Im Gegen-
teil. Caspar Toborek ist angehen-
der Strafienbaver, dem wichtigs-
ten und vielseitigsten Ausbil-
dungsheruf, wenn es um Bau und
Instandhaltung von Verkehrs
gen pehit.

Bald hat er die Ausbildung be-
endet, der Lichtenberger befin-
det sich im dritten Lehrjahr, ,Auf
der Strafhe” zu arbeiten, sei im-
mer sein Berufswunsch
verrit er. Wissend, dass dies ein
Job bei fast jedem Wetter ist, von
leichten Minusgraden im Winter
biz zu heiffen Temperaturen im
Sommer, der einem auch kiirper-
lich ciniges abvcrimgt Das stirt
ihn keineswegs, im Gegenteil.
HAber man muss es wollen®, so
Toborek, Sein Aushilder Matthias
Heibeck, Bauleiter der Berliner
Strabag-Gruppe Gussasphalt,
nimmt seit 17 Jahren den Stra-
Benbau-Nachwuchs seiner Grup-
pre unter seine Firtiche. Zehn jun-
ge Leute sind dies derzeir im Be-
reich Berlin, 55 in der Region
Berlin, Brandenburg und Meck-
lenburg-Vorpommern. | Dieses
Jahr bicten wir wieder zahlreiche
neue Aushildungsplitze an®, er-
ginzr Strabag-Perscnalreferentin

Janine Daasc.

Straflenbavarbeiter sind in der
ganzen Stadt auch optisch pri-
sent, sei es bel Instandsetzungs-
arbeiten an Hauptverkehrsadern
wic der Heerstrafie oder dem
Weilenseer Weg, unter dem
Hochbahnviadukt an der Gitschi-
ner Strafle in Kreuzberg oder
rund um die immer noch in Res-
taurierung  befindliche Staars-
oper. ,Diese Flichen pestalten
wir bei der Oper unter Auflagen
des Denkmalschutzes mit Natur-
steinen®, sagt Bauleiter Oliver
Speck  vom  mittelstindischen
Srraden- und Tiefbauunternel-
men M. Hajek, das derzeft drei
junge Berliner im ersten, zweiten
und driten Lehejahr ausbildet.
wSechs Srrafienbaver haben in
den vergangenen Jahren bel uns
ihre Ausbildung gemacht, wir ha-
ben alle ibernommen®, so Fir-
menchef K-P. Weizenegger, der
fiir 2017 wieder frefe Aushil-
dungspliitze anbieter,

Die dreijihrige  Ausbildung,
Beginn ist Anfang September, hat
einiges zu bieten und kann schon

JStraftenbau ist
Handwerk, da wird
uns auch kinftig
das Gros der
Arbeit nicht von
Maschinen abge-
nommen”

Caspar Toborek,
Strafenbau-Azubi

nach zwei Jahren als Tiefhaufach-
arbeiter abgeschlossen werden.
Dennoch herrscht auch  belm
Straffenbau  Fachkrifremangel.
Der Machwuchs, so Spock, =ei
nicht einfach zu fnden. Haupe-
schulabschluss reicht, Wir setzen
aber vor allem auf Willen, Zuver-
lissighedt und Plinkilichkeir, Be-
herrschen sollte man die Grund-
rechenarten”, sagt der Bauleiter,
dem nicht die Tiiren von Bewer-
bern eingerannt werden.

Das  erste  Aushildungsjahr
wird aullerbetrieblich gestaltet:
Im Wechsel je flinf Wochen auf
dem Lehrbauhof und fiinf Wo-
chen Berufsschule an der Kno-
belsdorff-Schule, einem Oberstu-
fenzentrum filr Bautechnik in
Spandauw. Dort, s0 Speck, durch-
laufe man auch andere Gewerke,
beispielsweise bei den Mauremn.
[a= Gffnet den Erfahrungshori-
zont und man kdnnte auch in
einen anderen Bereich wechseln,
Das sweite und dritte Lehrjahr
zum Straenbaver, zuerst liegt
der Fokus auf dem Steinsetzbe-
reich, dann geht es sum Asphale-
umd Betonbau, findet im Betrieb
umd in der Berufsschule statt,

SWer im StraBenbau arbeiten
will, kann sich aber auch nech in
anderen Berufen ausbilden las-
sen®, erliutert Astrid von Kemps-
ki, Aushild raterin bei der
IHK Berlin, Stark in die Planung,
den Aushau und die Inscandhal-
tung von Strafien, Bricken und
Tunneln emﬁiebundgn sind die
Fachkrdifte fliir Verkehrs- und
Strafentechnik, die wic die ande-
ren Karrleren im Straflenbau -
Ausnahme st der Tiefbaufach-
arbeiter - mit ciner drejjihrigen

Berfins Stralen sind marode. An Arbeit fiir Strafenbauarbeiter - egal weleher R

Aushildung beginnen. Sie fihren
eowa Lage- und Hhenmessun-
gen durch, erheben Verkehrs-
daten und werten diese aus. Sie
fertigen aber auch bautechnische
Zeichnungen an, kalkulicren den
Materizlbedarf und unterstiltzen
die (Therwachung der Baumaf-
nahmen.

Der Asphaltbaver wiederum
stellt den Unterbau sowie den Be-
lag von Stratien, Wegen und Plit-
zen her, fertigr im Gegensatz zum
Stralenbaver aber auch Boden-
beliige filr Dachrerrassen, Hallen-
oder Werkstattbisden.

Eine weitere Miglichkeit fir
einen Beruf im Strafienbau bietet
dic schon eredhnte sweijghrige

Aushildung  zem  Tiefbaufach-
arbeiterjin, die mit filnf verschie-
denen  Aushildungsschwerpunk-
ten angeboten wird. Je nach
Schwerpunkt filhren  Tiefbau-
facharbeiterfinnen Strafien-,
Rohrleitungs-, Konal-, Gleis-,
oder Brunnen- umd Spezialtief-
bawarbeiten aus.

Viel unterwegs und hiufig auf
unseren Straben zu sehen, sind
die Strafenwimer/innen. Thre
Heuptaufgebe ist es, die Ver-
kehrssicherheit der Strafen, Bril-
cken und Tunnel zu gewihrleis-
ten. So erneucrn sie beispiclswei-
se die Fahrbahnmarkierungen,
bessern Schiaglicher aus, sichern
Unfall- und Baustellen ab oder

Q Auswirtiges Aml

Ihr Arbaitsplatz: Die Wait]

Ihr Profil:
Hohes Mal an Sazialkompetenz

= Gasundheitiche Eignung
Schprheitsibeprifungsgesetzes,

Sie ausiihrliche Informationen.

Haben Sie |nleresse an einer abwechshngsreichen Titigkail in
den Barsichen Rachis- und Konaularwasan, Ressoucanmanage-
mant, Wirtschaft und Enbwickiung i
Kulir, Presse- und Offenllichieilsarbail?  Kénnen Sie sich
worsballen, sowohl Im Ausedrtigen Amit in Barlin als awsch an den
rurd 230 degschen Auslandseorirelungen weltveit singesatzt zu
werden und ca alle vier Jahwa Ihren Dienslorl wellweil zu weachsaln? Das Auswanige Amil aballl nech einam
Auewahiverfabinan Anvartar’-innan fir dan

gehobenen Auswirtigen Dienst

in den Vorbereitungsdienst ein. Beginn des Stediums: jeweils Ende Juli. Die Ausbildung besiehl aus einem
draljghrigan dualen Fachhochschulstudium an der Hochschule des Bundas for éfantiche Varwaltung. Fachieraich
Auswartipe Angelgenheiten (Berin und Ausiand),

Algemaina Hochschulreda ader Fachhochschulreita
Bereftachaf, nach dam Studivm ca. aba vier Jahre den Dienstort waltwest zu wechseln
DeutzchaDautacher im Sinne von Arl. 116 das Grundgeselzes
Kenninisse in Englisch und einer weitaren YN-Amissprache (Franztsisch, Spanisch, Russisch, Arabisch oder
Chineslsch) sowie die Bemaltschaft, sich Grundkenminizse in Franztslsch bis zur Emabalhmpmzmignan;

Kenntnisse weiterer Fremdsprachen sind wilkommen.

= Zustimmung zur DurchiOhrung einar Sicherhelsbbeprifung nach § O das

Schwerbehindeste Menschen werden bed glescher Qualifkalion bevoraugl mrqﬂ-.ﬂﬂl
Wir freuan uns dber Bewsarbungen von Personen mit Migrationshintengrun
Dwr nachste Bewerbungsaeitraum findat vorawssichtich Mitie Juli bis Mn:w Ciktabar 2017 statt, |

Sie sind inferassiert? Al unsarer Wabseite www, diplo delpehobenerdienst finden

Au=wartigas Amt « Akademie Auswartigar Dienst « e-mait: 1-ak-12@dipko.de

& Zusammenaroed,

Wir bilden aus.

Aushildungsberufe:

B Bankkautfrau-mann mit Zusatzqualifikationen
® immaobilienkauffrau’-mann

Studiengédnge an der HWR Berfin,
Fachbereich Duales Studium:
B Bachelor of Arts (Studienbereich Wirtschaft)

= Fachrichtung Bank

= Fachrichtung Immobiliemairtschaft

m Bachelor of Science

{5tudienbereich Techinik)
- Fachrichtung Informatik

Wir freven uns auf Sie

Jeder Mensch hat etwas,

jetzt

werbe?

bew D11|

fiar 2

das ihn antreibt,

Wir machan den Weg fral

Berliner
== wem Volksbank
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ichitung - herrscht kein Mangel

sorgen fiir den Rumdienst. Ap-
ropos Baustelle: Auch anf den
Strafen funktioniert keine Hau-
stelle ohne dic Baugerdtefiihrer,
die die schweren Maschinen be-
Wegen,

Mach der Aushildung gibt es
vor allem als Straffenbaver weite-
re Karrieremdglichkeiten. Wie in
anderen Handwerksberufen kann
man, berufsbegleitend oder in
Vollzeit, zum Beispiel selnen
Meister machen. Dieser Titel er-
laubt o5, sich selbststindig s ma-
chen. Eine weitere Option ist ein
anschliefiendes  Imgenieursstu-
dium. Die Hochschule fiir Wirt-
schaft und Recht Berlin beispiels-

PAIDPARAY NETFELD

unter anderem im Bereich Bauin-
penieurwesen, an. Ein solcher
Werdegang ist fiir jene interes-
sant, dic in groflen Unternchmen
thren Weg machen wollen.
Schlechre Nachricht fir die
Verkehrsteilnehmer, gute fiir die
Branche: Berlins Stralennetz ist
recht marcde, Filr die Scraffen-
bawunternehmen bedeutet das
gut gefillte Auftragsbiicher. Die
Aufrrige werden Sffentlich aus-
geschrieben und die Unterneh-
men miissen sich daranf bewer-
ben. Wir sind etwa zu 70 Fro-
zEnt mit Reparaturen
beschiiftige”, sagr Heibeck. Neue
Strafien werden =war gebaut,

110 AUSBILDUNG & STUDIUM |

Markierungsarbeiten gehisren auch
zum Strafienbau BW/ CRA

rund 220 Meter lange Strafle
Hinter der Katholischen Kirche'
an der 5t Hedwigs-Kathedrale in
Mitte haben wir neu angelegt”,

kann  Hajek-Bauleiter  Oliver
Speck von einem solchen seltene-
ren Auftrag berichten,

aorraBenban ist Handwerk, da
wird uns awch kiinftig das Gros
der Arbeit nicht von Maschinen
ahgenommen®, sagt der Strabag-
Auszubildende Caspar Toborek.
Das kinnen die alten Hasen® be-
sritigen. Im Asphaltbereich gibe
s zwar neue Marerialien oder
Einbauverfahren und bei den Ma
schinen immer wieder Weiter-
entwicklungen, mit denen sich
die Bavgeritefiihrer beschiftigen
milssen. Lerztendlich aber sei im
Strafienban in den vergangencn
30 Jahren vieles gleich geblieben.
Und das bedeutet in der Ausbil-
dung alltigliche Anfgaben, ohne
die s nicht geht. |, Sauberma-
chen, Fegen, Schubkarren schie-
ben und - ganz wichtig - das Ein-
halten von Sicherheitsverschrif-
ten, damit beginne es bel uns auf
der Baustelle®, erliutert Strabag-
Bauleiter Heibeck die ersten
Schritre zum kiinfrigen Straffen-
hauer.

Fiir Bewerbungen gibt es ver-
schiedene Miglichkeiten. Online
oder klassisch per Post direkt bei
den Unternchmen. Bei Strabag
nutzen wir auch Jobbérsen und

weise bietet Duale Studiengdnge,  aber nicht in Hillle und Fillle ,Die  Ausbildungsportale wie
Berufe im Straféenbau
Straflenbaver Hauptschulab- bisschen Ingenieur, ein bisschen Linfa#- und Baustellen. Aushal-
schluss empfohlen Die Aushil- Stadtplaner und Gelindevermesser dungsgehale: Beo bes o500 Euro,
dung davert drei Jahre und ceder Karmerzeschner. suskddungs Einstiepsgetalt 1800 bis
heinhatet Steinsetz-, Asphalt- pehalt Boo bis 530 Eurg, Einstiegs- 2300 Eurc Mittlerer Schulat-
und Betonbauarbeiten. Imersten  gehalt 1Boo bis 2300 Euro schiuss empfohlen.
Jabvr findet sie auBerbetrieblich
im Wechsal Barufsschule und Asphaltbaver [ sellf den Linter- Baugeritefiihrer leben dem

Lehrbauhot statt. Ausbédungs-
gebalt: S bis 1340 Eurs, Ein-
stiegsgehalt 1800 bis 2600 Eura,
plus Schichtdienstzuschldge.

Tiefbaufacharbeiter =nd fir
die Erdarbeiten zusténdig, gra-
benGruben, Graben und Tunnel,
verlegen auch mal Schienen
Zweijahrige Ausbaidung parallel
zum Stralenbaver. Ausbildungs-
gehalt #8100 bis w060 Eurg, Ein
stiegsgehalt 1470 bis tBoo Eura,

Fachkrifte fiir Varkehrs-
und Strafientechnik sorgen
daflir, dass der Verkehr ungehin-
dert flielen kann Sie sind ein

bau sowie den Balag von Straflen,
Wegen und PEitzen her, fertigt aber
auch Bodenbeldge fir Dachterras-
sen, Flughafen und Werkstatten. Je
nach Belastung wird die entspre.
chende Asphai-Meching herge-
stellt. Als Asphalchauer sallte man
gut zupacken kinnen und kein
Probdam mit Schichtarbeit baben,
Ausbildungsgehalt: &0 bis

134 Euro, Einstiegzgehak 1Boo bis
oo Buro plus Zuschlige

Straflenwiirter gevwdbrleisten die
Verkehrssicherheit von Stralen,
Erlicken und Tunmeln mit Stralien-
markierungan, Schlaglicherausbes-
serungen und der Sicherung van

Filhren won Kranen ader Bag-
gern kinnen sieauch Baustellen
einfichten und Heinera Repara-
turen an den Gerdten durchfiih-
ren. Aushildurgrsgehalk 510 bis
1240 Elero, Einstiegsgehalt

1720 his 2000 Euro. Hauptschul-
abrchiuss empfohlen

Weiterbildung ach dre shri-
gen Ausbildungen kann mansich
zumn Meister weitesbilden, Oder
ein Studium zum Bauingeniaeur
absohieren. Tiefbaufacharbsiter
milissen Sich 2uyWar mit ginem
Aufbaujahe spezialisieran, bei-
spietsweise zum Brunnen- cder
Kanalbauer.
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Asphaltarbeiter kommen ganz schiin ins Schwitzen - egal welches Wetter
herrachi, missen sie den heifien Teer glétten

wwrw. ausbildung.de®, erklart Ja-
ninc Daase. Auch Eigeninitiative
zahlt sich aus, ,JIch habe meine
Ausbildung bei einer anderen Fir-
ma begonnen, im zweiten
Lehrjahr gewechselt. Ich bin an
einer Baustelle der Srrabag vor-
beigelauten, habe zugeschaut und
mir hat deren Arbeitoweise gefal-
len. Daraufhin habe ich einfach
den Polier angesprochen®, or-
ziihlt Caspar Tobaorek.

Die Verglitung in der Straflen-
haver-Aushildung heispielsweize
bewege sich, =0 Astrid von
Kempskl von der ITHE, ab etwa
7o Euro im ersten Aushildungs-
jahr bis zu rund 1200 Euro im
drirten, Von Kempski, die Inte-

PAITIPATRTHLFGARG KRN

ressenten an einer Aushildung im
Strafenbaun auf dic bundesweite
IHE-Lehrstellenbiirse  www.ihk-
lehrstellenboerse.de, die Bundes-
agentur fiir Arbeit sowie die Ju-
pendberufsagenturen  himweist
HAllerdings kann die Verglitung
auwch bis zu 20 Prozent darunter
liegen, nach oben hingegen sind
keine Grenzen gesetzr.”

<Mach der Aushildung arbeiret
man auf Stundenlohn, der Min-
destlohin liegr bei rund 14 Euro®,
sagt Oliver Speck von Hajek. Ein
gestandener Strafienbauer bringe
es, 50 Speck, auf 2500 bis 2600
Euro netto im Monat, Besonders
erfreulich, so Matthias Heibeck:
oEs gitrt Arbeit ohne Ende.”

Wir bilden aus:
= Zersparomgemech ankerfrmen

= ndusiriemecharikeninnan

Interessiert?

Diann bawsarben Sie sich direst ankbra
auf unserer Webseite:

shi comfdefcarser/achueler!
aushildurng

Bicta figan Sio Ihrer Besserburg sinan
tabelarichem Lobenslasf und dis
letzten drei Zeugnisse bel

Wir freuen uns auf Siel

Mutzerer Strafe 35037
12277 Bestin

Berufsaushildung bei SKF Lubrication Systems am
Standort Berlin-Marienfelde ab 1. September 2017

Db SKF Lubrication Systems Germamy GenbH (5 dir welbweit filhrends Lisfarant
von Zentralichmigrsystemen und gehbnt zum schwedischan SKF Konzam,

SHF Lubrication Systems Germery GrmbH

Wir bieten lhnen:

& optimiale Rahmanbadingegen
aur Erlangureg einar umfas-
sandan Barufuqualfikation

= sgene dustildunpswerkststt
it korrpebenten Ausbildern

s fachiibemgreifande
Weitarbddungsangebota

= imlrschhuss an die fuskildung
gute Ferspekiiven in einem
erfolgrechen intemationalen
Unlernehman

s Aushidurgseragslt gemis
Tarifwertrag der Berliner
Metali- und Elektroindustrie
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Im Krankenhaus arbeiten viele
Berufsgruppen Hand in Hand

Nicht nur Arzte und Pflegepersonal werden dort gesucht, auch in der Verwaltung, im
technischen Bereich und der Patientenversorgung gibt es interessante Tétigkeiten

MATHIAS STENGEL

Im Berliner Gesundheitswesen
gibt es vielfiltige und gleichzeitig
anspruchsvalle Berufe, sci s als
Arer, In der Pllege, der Verwal
tung, im technischen Bereich
oder der Patientenversorgung.
2015 waren 315.000 Menschen in
der haupstidrischen Gesund-
heitswirtschaft tirig und damit
jeder achte erwerbstitige Berli-

ner - 3z.oo0 Beschiftigte mehr
als noch 2008, Bis sum Jahr 2030
prognostizlert die  Senatswint
schaftsverwaltung, dass in der
hauptstiidtischen  Gesundheits-
wirtschaft knapp 370.000 Men-
schen heschiftigt sein werden.
Und der Arbeitskrifrebedarf in
dieser Branche ist gro8, nicht nur
wegen des anhaltenden Zuzugs
und dem damit wverbundencen
Wachstum der Stadt, auch wegen

des  demografischen  Wandels
und der Zunahme an ilteren und
damit auch hiufig kranken Men-
schen. Eine grotie Herausforde-
rung fiir die Arzte und Phegelrif-
te Im ambulanten Bereich, aber
natlirlich auch fiir die berlinweit
72 Kliniken und Krankenhfuser.
Dortarbeiten schon heute knapp
42.000 Menschen in verschiede-
nen  Berufsgruppen Hand in
Hand, um die zumeist stationdre

Wir fiirdern Deine Talente und bieten Dir ab 01.09.2017 eine hochwertioe Ausbildung mit
echten Perspektivan, Alle Wege und Tiren stehen Dir offen
— DU MUSST NUR DEN ERSTEN SCHRITT MACHEN.

UNSERE AUSBILDUNGSB
ort- Verkaufer/-in
Kaufmann/-frau im Einzelhandel

in Berlin und V

Fachkraft fiir Lagerlogistik mw)

SENDE UNS DEINE BEWERBUNG!

E-Mail: Aushildung@moebel-kraft.de

Minel-Kraft GmbH & Co. KG, G. Riter, Pankstrafie 32, 13357 Berlin
hesd Heinrichs, Frankfurter Chaussee 50,

Bewerbungsformular: www.moebel-kraft.de/ausbildung

‘ Mébel-Kraft BmbH & Co. KG, 6.

MOBEL
KRAFT

Weitere Informationen unter www.moebel-kraft.de

ERUFE:

R

15370 Frederstori-Vogelsdorf

Betreuung der Patienten zu ge-
wihrleisten.

In Krankenhdusern sind zahl
reiche Berufsgruppen anzutref-
fen. Den grofiten Teil macht der
Pllegebereich mit  mehr  als
30 Prozent der Beschiftigren aus
- von der Hilfskraft, den Auszu-
bildenden iiber Altenpfleger oder
Gesundheits- und Krankenpfle-
ger bis hin zur Stationsleitung
oder Pllegedirektion. Den sweit-
gridren Teil mit mehr als 20 Pro-
zent machen die Arzee in jegli-
chen Fachgebieten und mit allen
miglichen Qualifikationen aus.
Hinzu kommt der medizinisch-
technische bezichungsweise
funktionelle Dienst durch Apo
theker, Orthopiden, Logopsiden,
Emgo- und Physiotherapeuten,
Sozhalarbelrer, Krankentranspon
und vieles mehr,

Organisiert wird die Einrich-
g durch kaufininnische Ver
waltungskriifre, versorgt und be-
wirtschaftet durch Lageristen,
Kiichenpersonal, Versorgungsas-
sistenten,  Entsorgungsdienste
und andere, NWicht unerwihnt
bleiben sollen Handwerker, Girt-
ner, Pforner oder sonstige Be-

rufsgruppen.

Mur gooo Abiturienten
kénnen Medizin studieren

Es pitvt viele Griinde Arzr zu wer
den. Man kann Menschen helfen,
Leben retten und der Beruf ver-
spricht sehr pute Karriere- und
Gehaltsaussichten. Das attrakti-
ve Gehalt spiclt oft eine zentrale
Rolle fiir den Wunsch, Arzt zu
werden, Mit  durchschnittlich
5500 Euro netto im Monat gehi-
ren die Arzte zu den Spitzenver-
dienern in Deutschland. Der Zu-
gang sum Arztheruf erfolgt iiber
ein  Medizin-Studium,  Etwa
43.000 Bewerber kommen jedes
Jahr in Deutschland auf lediglich
9000 Studienplitze. Deshalb ist
das Smudium durch einen Nume-
rus clausus (NC) sulassungsbe-
schrinkt. Viele Studieninteres-
slerte welchen ins Ausland aus.
Mach der medizinischen Aus-
bildung kann man im Kranken-
haus arbeiten und bis zum Chef:
arzt aufsteigen. Viele Arzre be-
zahlen diese guten Verdienst-
und  Karriereaussichren  aller-

SWVIr reinvestieren
Gewinne in die
Heilung, in die
Gesundheit der
Berliner”

Michael Hoffmann,

Geschaftsfihrer
ORE Klinlken Berlin

dings mit einer hohen Arbeitsbe-
lastung. Wenig Freizeit und lange
Arheitszeiten, inklusive Macht-
schichten wnd  Bereitschafts-
dienst, sind fiir viele Arzte nor-
mal.

Einer der grifleren Arbeitge-
ber Im medizinischen Bereich
sind die DREK Kliniken Berlin mir
vier Kliniken an drei Standorten
und 3408 Mitarbeitern, Hober
Arbeitskrifrebedarf bestaht auch
dort vor allem im Pflegebereich.
Arbeiten in der Pflepe, ganz
gleich ob in Kliniken oder in der
Hauskrankenpflege heific, Arbei-
ren in einem sicheren Arbeitsum-
feld in einem Arbeitsmarkt der
Zukunft. ,In den DRE Kliniken
ist fiir das Pflegepersonal das
Arbeiten In Teams, das erforder-
liche breite fachliche Spektrum,
die verschiedenen Fachrichtun-
gen und zahlrelchen Karriere-
mibglichkeiten ein Vorteil. Her-
vorzuheben ist auch der enge
perstnliche Kontakt zum medizi
nischen Personal, einschliefilich
Arzren. Dort sind Hospitationen
in anderen Abteilungen méglich
und erwiinscht®, sagt eine Klinik-
Sprecherin. Um das Arbeiten im
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Pilegebereich  artraktiv zu ma-
chen, bieten die DRE Kliniken
Arbeitszeitmodelle auch in der
Plege an, wo zumindest auch
Arbeit in Teibzeit miglich ist.

Mit 263 Auszubildenden gehi-
ren die DRE Kliniken zu den gri-
fleren  Berliner Ausbildungsbe-
trieben, Dort werden erwa die
Aushildung wur Kautfrau im Ge-
sundheitswesen”, dusle Studien-

ginge wiesumdheltsmanage-

Weiterbildungen in
_ Teilzeit

Tearnarbedt im OF {o.),
Physiotherapeut, Kranken-
schwester und Koche bei
Ihrer Arbeit im Krankenhaus

ment* und die Ausbildung zur Al-

tenpflegerin angeboten.
Alleingesellschafrer der Kliniken
ist die DRE-Schwesternschaft
Berlin, die auch cine staatlich an-
etkannte Fort- und Weiterbil-
dungsstitte sowie das biz Bil-
dungszentrum fiir Pllegeberufe
betreibr, an dem in den Berei-
chen Gesundheits- und Kranken-

ege, Gesundheits- und Kinder-
krankenpflege und Operations-

Gesetzlichelr Batreuerlin o affn tr e
Beruf

! Praxisanleiterin®

fegruppes!

Qualititsbeauftragtei®

FACHROMOEANGE, DRk (2 PATEAUWE AHSRACH

technische Assistenz ausgebildet
wird, In Kooperation mit der
Hamburger  Fern-Hochschule
hictet das biz filr Pllegeherufe
den Bachelor-Studiengang
WHealth Care Studies™ an. Der
Smdiengang umfasst acht Se-
mester im Teilzeitstudium und
lst zundchst ausbildungs- und an-
schlieffend berufshegleitend ge-
staltet, Die Steinbeis Hochschule
Berlin ist Partmer der Fort- und

Gefragte Klinik-Berufe

Mediziner Mach sechsjahrigem
Medizin-Studium erfolat der
Berufsstart als Azsisterzarst
anschliefend unterseheidet sich
das Gehat in AbhEngigeet vom
Karriereweg in giner kommuna-
len Elinik, eirar Uniklinik, einer
privaten Klink ader als niederge-
lassenar Arzt. In der Elinik ver-
dient ein Arztim Schnitt in der
weiterbildung 68 000 Euro im
fahr {hrutta), als Fachargt
84.000, als Oberarzt N4.000
und als Chefarat 279 000 Euro,
[Der niedergelassene AL ver-
dient im Schnitt 18&000 Euro,

Krankenschwester/Pfleger
Fur die dreijghrige Ausbildung
zurm Gesundheits- und Kranken-
pleger wird ein pittlerer Schul-
abschihess worausgesetzt, Wih-
rend der Ausbidung werden im
1. Jahricao Eura, i 2 Jahr o7z

Weiterhildung der Schwestern-
schaft: In die staatlich anerkann-
e Weiterbildung zur Leitung
(Lehrgang zur Heranbildung von
Pflegefachbriften fiir leitende
Funktionen in Einrichtungen der
Pflege im Gesundheits- und So-
zialwesen) wurden Studienmo-
dule inregriert. Damit wird der
Management-Lehrgang mit dem
Bachelomstudium kombiniert
und der akademische Abschluss
LHBusiness  Administration  in
Health- and Socialmanagement
méiglich,

Auch die Hochschulen in
Deutschland bieten mittlerweile
eine breite Vielfalt an medizini-
schen Studiengiingen jenselts des
klassischen Medizin-Studiums
an. An der Universitit Stuttgart
kann beispielsweise ein Bachelor
in Medizintechnik erworben wer-
den. Die Rheinische Fachhoch-
schule Kiln bietet einen Stidien-
gang in Medizindkonomie und
die Fachhochschule Furmwangen
einen Studiengang in molekula-
rer Medizin an. Diese Studien-
ginge crmiglichen zwar nicht,
praktizierender Aret gu werden,
sie qualifizieren aber zum Teil fiir
cine Titigheit in der medizini-
schen Forschung.

Sicher haben wiele Spegialls-
ten im Gesundheitswesen mit-
unter in anderen Zweigen der
Wirtschaft oder etwa als nieder-
gelassener Arst miglicherweise
bessere Verdienstmioglichkeiten,
aber die Vortelle einer Arbeit im

Euraundim 3 Jahr 1173 Eure
gezahlt. Das Einstiegsgehalt llegt
nach abgeschlossaner Aushil-
dung zwischen 2400 und 2800
Eurg, Gehaltsstegerungen bis 2u
3500 Euro sind in Abhangsgiet
won Tatigheit, Qualifikation.
Berufserfahrung und Lebensalrer
maglich Krankenpflager und
Krankerschwesternin leitender
Position werdienen bis zu 4noo
Eurg im kanat (brutto),

Kaufmann im Gesundheits-
wesen Fir die dreljshrige Aus-
bildung wird ein Mittlerer Schul-
abachluss erwartet. Im 1. Jahr
verdenen Azubis 670-730 Eurn,
im 2. Jahr 73o-7o0 Euro, im 3
Jahr Fo-860 Euro. Das Ein-
stiegsgehalt liegt bel woo ks
2000 Eurn, Bei ainar Arbeitin
eirer Krankenkasse sind bis zu
2800 Eurgmiglich,

Krankenhaus, gemeinsam mit an-
deren Vertretern seiner Berufs-
gruppe, hat auch viele Vorreile,
Erwa beim Erfahrungsausransch,
bei der Vertretung im Krank-
heits- und Urlaubsfall oder bei
der Bemessung der Arbeitszeir,
dic im Krankenhaus tarifvertrag-
lichen Regelungen unterliegt,
Und um administrative Dinge
wie ctwa Abrechnungen mit den
Krankenkassen, Persanalbe-
schaffung oder Patientenaquise
miissen sich Klinikirzte meist
auch nicht kiimmemn. Aufferdem
kdnnen sie es bis zum Chefarzt
schaffen und dann oft mehr ver-
dienen, als viele ihrer niederge-
lassenen Kollegen.

Die Arbeit im Krankenhaus
ist stiindig im Wandel

Arbeiten in einem Krankenhaos
ist eine vielfiltige, nur in Zusam-
menarbeit mit anderen Kollegen
und Berufen zu bewiltigende He-
rausforderung - #um Wohle der
Patienten, Der Geschiiftsfithrer
der DRK Kliniken Berlin, Chris-
tian Friese sagt: , Krankenhiuser
kennen keinen Stillstand: Dort ist
alles immer Bewegung, stindig
gribt es Verinderungen, Umstruk-
turierungen - diberall, Diese vie-
len Verinderungen sind unsere
Reaktion auf die sich standig &n-
dernden Anforderungen an unse-
re Kliniken - denn die Patienten
werden dlter und Krankheitsbil-
der verindern sich”

W{F'-I‘Imﬂ.t'i=|ltiti,g',i|!=r¢!-wﬂl-' a‘ﬁﬁ Aenbatamisr Plegedierst
5 J Dideing Genbé
Du suchst einen Job, e gin
L e : :
{.fel:‘.: so-|€t1r;r.:|‘-:ﬁ§: . Wi
ann pewrge aicn: (mﬂﬁb{mmg
" zubmnftssicheren job mit -
Wfir sachen mﬂmnmwmtwnrmng

: .Amuhnmwp_ﬂzgejnchkm_ft, ¥ spannende Karriaremigtichiaitan

diggiven Beruf machten, derso
wielgeity Wiwisday lpi:_ma.

msm

Verantw, Pliegefachkraft (Leitung)”

o attraktive Ausbildungsvergiitung

\(Mh mgdumhm
& b-na" R _erfahrene Praocsenleleung
Wi ,_ i 3

I.-J-. »3 Amlmuwmnm im.{am‘)ﬂuummpmﬂsmww 3
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Mit dem Anwalt an
die Universitit
Einklagen in den Wunschstudiengang

Abitur,  Hochschulbewerbung,
ein paar Ablehnungen, eine Zu-
sage - =0 sicht oft der Weg zum
Studium aus. Was tun, wenn nur
Absagen kommen? Man kann es
erneut probieren, warten, sich
umorienticren oder  klagen.
Denn  theoretisch  hat  laut
Grundgesetz jeder das Recht,
seinen Beruf fred zu withlen und
das emsprechende Studium zu
machen.  Studienfreiheit heifir,
dass sich jeder aussuchen kann,
an welcher Unl er studieren
will, sagt  Rechtsamwiltin
Mechtild Diising.

Bewerber brauchen einen
entsprechenden Schulabschluss
und diec Hochschulen miissen
geniigend Plitee haben. Da liegt
der Ansarzpunkt filr eine Klage.
+E5 gibt einen Anspruch auf Aus-
schopfung der Smdienplatuka-
pazitit bis zur Grenze der Be
lastbarkeit™, so Diising. Die
Hochschulen miissen so viele
Stidenten aufnehmen, wie es
ihre Ausstattung erlaubt, Wie
viele das sind, ermitteln die Unis
durch Kapazititsberechnungen.
Ist die Berechnung falsch und
die Uni hat weniger Plitze ange-
geben als moglich wiiren, kin-
nen Abiturienten auf einen der

unbesetzren Flitee klagen, Am
Anfang steht daflir die regulire
Bewerbung auf den gewiinsch-
ten Studiengang. ,Wir empfeh-
len das Immer”, sagt Rechrsan-
walt Phillip Verenkotte. Denn
viele Verwaltungsgerichte wer-
ten dle Bewerbung als Zeichen
dafiir, dass man sich ernsthaft
um cinen Studienplatz bemiiht
habe, so der Anwalt,

Nach der Bewerbung folgr ein
Antrag auf Zuweisung cines Stu-
dienplarzes auferhalb der fest-
gesetzien  Kapazitit  (AKA)
+Fast alle AKA scheitern®, sagt
Rechesanwalt Verenkotte, Dann
kommt die Klage und Bewerber
miissen gich Giberlegen, ob sie
einen  Anwalt nehmen. Man
kann sich awch bel Studieren-
denvertretungen der Unis bera-
ten lassen.

Eine offiziclle Stacstk diber
Klagen und Erfolgsquoten exis-
tiert nicht. Auch die Kosten vari-
ieren, In Berlin sind am Anfang
etwa 200 Eurc Gerichtskosten
plus knapp 500 Euro fillig, wenn
die Uni sich von einem Anwalt
vertreten Hisst. Bei einem einfa-
chen Verfahren inklusive Hono-
rar fiir den eigenen Anwalt wet-
den etwa 2000 Euro fillig.  dpa
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Neue Wege im Verkaut

In Zeiten der Digitalisierung gewinnt die Vertriebsbranche immer
grofiere Bedeutung. Der Master-Studiengang hilft bei der Karriere

ANNIKAKIEHN

Eine der spannendsten Fragen
fiir Magnus Hansen ist die, wa-
rum Menschen ein bestimmtes
Produkt kaufen. .Das Wesen
eines Unternehmens zu ergriin-
den und mir dann ein Image zu
iiberlegen, finde ich sehr interes
sant”, sagt der 2z-Fihrige. Bereits
withrend seines Praktikums bei
Mercedes Bene habe er seine Lei-
denschaft flir Konsumentenpsy-
chologic entdecke. Als ciner der
ersten Tellnehmer des neuen
Masterstudiengangs , Internatic-
nal Sales Management* an der
ESCP Europe in Berlin strebt
Magnus Hansen nun eine Karrie-
re im Vertrich an.

Gute Sales Manager sind
liberall heift begehrt

Mit der Einfiihrung ihres Master-
programms im Herbst acié re
agiert die global ausgerichrete
Wirtschaftshochschule auf eine
bedeutsame Entwicklung. ,Der
Vertrieb hat einen starken Be-
deutungswande] erfahren, weify
Frank Jacob, der als Lehrstuhlin-
haber fiir Marketing und Akade-
mischer Dircktor des ,Master in
International  Sales  Manage-
ment“-Programms  mabigeblich
an der Entwicklung des Studicn-
pangs mitgewirkt hat.

Die Mirkte seien gesiitigter
als je zuvor, die Mitstreiter nahe-
zu unilberschaubar, Die Digitali-
slerung habe den klassischen
Vertrieh auf den Kopf gestellr,
Um ihre Produkte in dieser wett-
bewerbsstatken Zeit an  den
Mann #u  bringen, stiinden
Unternchmen vor grofien He-

Frank Jacob
ist Akademni-
scher Dareks
tor der Wirt-
schaftshoch-
schule  gsce

-
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rausforderungen. , Der Sales-Ma-
nager st das wichtigste Binde-
glied zwischen dem Markt und
der Produktion cines Unternch-
mens, Br ist Trend-Seismograph,
Katalysaror filr Kundenwiinsche,
innovativer Impulsgeber der Pro-
dukt- und Angebatsentwicklung,
charmanter wie kompetenter
Verhandler im  Verkauf und
Troubleshooter im Aftersales”,
erliiutert der Professor. Im Zuge
des Wandels seien neue Beruts-
bilder hervorgegangen und quali-
fizierte Vertriebsmitarbeiter
mittlerweile selbst zur heiflen
Ware" gewrorden.

Wer die grofie Verantwortung
nicht schewt, darf auf schnelle
Aufstiegemiglichkeiten und at-
traktive Bezahlung hoffen. Mit
dem neuen Masterstudiengang
der ESCP Europe sollen kiinftige
Absolventen auf genaw diesen
Wandel und dessen neue Mig-
lichkeiten vorbereitet werden.,

Das  zg4-momatige, englisch-
sprachige Ausbildungsprogramm
bietet einen umfassenden Ein-
blick in Techniken und Methodik
des Verkaufs, Pringiplen der Filh
rung im Vertrieb sowie Strate-
gien zu Channels und Distribu-
tion. Dariiber hinaus werden die
verschiedenen Aspekte des Ver-
trichsmanagements  auch  aof

strategischer, organisationshe-
sogener und operativer Ebene
belewchiet. Ein Trimester wver-
bringen die Studierenden am
Campus in Paris.

Der Master-Studiengang be
sticht durch seine multikulrurel-
le Lernatmosphire. ,Unsere
22 Teilnehmer des ersten St
diengangs stammen aus zehn
verschiedenen  Lindermn.  Jeder
Student bringt unterschiedliche
Schwerpunkte aus seinem Hei-
matland mit, von denen alle glei-
chermafien lernen kinnen®, sagt
Frank Jacal.

Wer Innovationen sucht,
ist im Sales richtig

Ein bezonderer Fokus liegt auf
ciner pruxisnshen Wissensver-
mittlung. Die Studierenden kin
nen aus dem El'r'ahmngssch.am
von Unternchmenspartnern der
ESCF Europe und potentiellen
Arbeitgebern schiipfen und so
die unterschiedlichen Aufgaben-
und Titigkeirsfelder kennenler
nen, Die Arbeit an realen Projek-
ten wihrend der Aushildung be-
reiver die Studenten auBerdem
auf authentische Alltagssituatio-
NCn vor.

Professor Frank Jacob sicht in
dern neuen Master eine optimale
Grundlage filr cine aufregende
und vielseitige Karriere der Ab-
solventen:  ,0b  Kunsthandel,
Consulting oder Start-Up — die-
ger Beruf st fiir diejenigen inte-
resgant, die einen Wandel mirge
stalten wollen. Wohin die Reise
geht ist offen. Wen das reizt und
wer ein innovatives Arbeitsum
feld schitzr, der istim Sales rich-
tig aufgehoben



